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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
Léi n.” 6/2012

de 8 de Fevereiro

Havendo necessidade de adequar o regime jurfdico das
empresas piblicas & conjuntura actual e s exigéncias e
prioridades que se colocam ao Estado em matéria de gestgo do
seetor empresarial, ac abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 179
da ConstituigHo, a Assembleia da Repiiblica determina:

CAPITULO |

Disposigdes Gerals
ArTiGO |

{Natureza e Objsctivos)

Empresa piiblica  entidade de natureza empresarial criada pelo
Fstado, nos termos da presente Lei, com capitais préprios ou de

* outras entidades pablicas, e realiza a sua aclividade no quadro

dos objectivos tragados no diploma de criagdo.

Arrico2
(Personalidatie e capacidade |urdica)

1. Empresa piblica é pessoa colectiva dotada de
personalidade jurfdica e de autonomia admintstrativa, finanéeira
¢ patrimonial,

2. A capacidade jurfdica da empresa piiblica compreende todos
os direitos ¢ obrigagdes necessdrios A prossecugdo do seu objecto,
tal como fixado nos respectivos Estatutos.

ArTIGO 3
(Criagdo e Estatutos)

1. Empresa piblica ¢ criada por Decreto do Conselho de
Ministros, tomando em conta a viabilidade econdimica, financeira
e social comprovada pelo estudo previamente eaborado.

2. O Decreto de criagio da empresa piiblica deve aprovar os
respectivos Estatutos.

3. Compete, igualmente, ao Conselho de Ministros aprovar as
alteragles aos Estatutos que se mostrarem necessdrias,

ArTIGO 4
(Tutalz)

1. O Decreto de criagfo da empresa piiblica indica o Ministro
ou dirigente responsdvel pela tutela sectorial, consoante a
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P
Pessoa colectiva pdblica - pessoa juridica criada para
a prossecngdo necessdria do interesse piblico, dotada de
personalidade jurfdica, titular de direitos e deveres piiblicos em
nome préprio.
)

Serigo priblico - organizagBes de meios humanos e materiais,
integrados no seio das pessoas colectivas pdblicas, encarregues
de executar matetrialmente a actividade administrativa,

Superintendéncia - poder de orientagio o de defini¢io de
politicas a serem observadas pelas pessoas colectivas que fazem
parte da administra¢do indirecta ou autéhoma,

Subordinagio institucional - forroa de contrelo das pessoas
colecxivas piiblicas, que consiste na relativa limitagdo da sua
autonomia.

T

Tutela administrativa - dentro das casos e limites expressamente
previstes na lei, € o poder de interfer@acia na gestdo de uma
pessua eolectiva piblica, exercido por 6rgdos de uma.ouira
pessca solectiva piiblica, com o fim de assegurar a legalidade ef
ou o miirito das decisdes, bem como a disciplina dos drgdos do
ente tutelado.

Tutela de legalidade - aferigio da conformagdo legal dos actos
praticados pelo drgio tutelado.

Tutela de mérite - aferigio do mérito doy actos praticados
pelo orgao tutelado.

u

Unicidade - existéneia singular de uma detcrmmada entidade
on ¢rgio administrativo,

Ottty S

Lein. 8/2012
de 8 do Feverelro

Havendo necessidade de criar uma entidade que regule as
profissdes de conlabilista ¢ de auditor, ao abrigo do disposto
no ntimero 1 do artigo 179 da Constituigdo, a Assembleia da
Regptiblica determina:

Arrico §

R riado a Ordem dos Contabilistas e Auditores de Mogambique
¢ aprovado o respectivo Estatuto, anexo 4 presente Lei, dela
fasendo parte integrante.

Arniao 2
Enfrada em vigor

A presente Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

ARTIGO 3

Aprovada pela Assembleia da Repiblica, a0s 30 de Novembro
e 2011, — A Presidente da Assembleia da Repiblica, Verdnica
Natumel Macamo Nddlovo.

Promulgada em, 18 de Janeiro de 2012,
Publique.
A Presidente da Reptblica, ArManno EnmiLio Guesuza,

Estatuto da Ordem dos Contabilistas
¢ Auditores de Mogambique

CAPITULO 1

Disposi¢des gerais
ARTIGO |

(Definigtes)

Para efeitos do presente Estatuto, entende-se por:

a) Contabilista Certificado, aquele que exerce a profissio
de contabilista;

b} Auditor Certificado, o Contabilista Certificado que se
encontra a exercer a actividade de auditoria;

¢) Membros Honorfficos, as pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, exercendo actividade de
interesse pliblico para a profissao;

@) Membras Colectivos, as Scetedades de Contabilistas
Certificados ¢ as Sociedades de Auditores Certificados
estabelecidas em.conformidade com o presente
Bstatuto ¢ respectiva regulamentagfio interna, bem
como as sociedades que s¢ encontram a exercer as
actividades prdprias da profissdo, de uma forma
exclusiva ou multidisciplinar, conguanto que, 3 data
da entrada em vigor do presente Estatuto, ja tenham
sido devidamente licenciadas para o efeito, ao abrigo
das normas entdo vigentes,

ARTIGO 2
(Definigdo e natureza)

1. A Qrdem dos Contabilistas & Auditores de Mogambique,
adiante designada por OCAM, é uma pesson colectiva de direito
piblico, independente do Estado € de qualsquer organizigies
publicas e privadas, nela inscrita.

2. A OCAM desenvolve uma actividade ndo lucrativa, do

‘interesse piblico, tegendu-se pelo preseate Estatuto, pelos seus

regulamentos internos € demais legislagfio aphicivel.

3. A OCAM goza de personalidade juridica, ?ispondo de
autonomia administrativa, financeira, pattimonial, cientifica,
técnica e regulamentar.

ARTIGOD 3
{Sede)

A OCAM tew a sua sede na Cidade de Maputo, podendo,
sempre que entenda necessdrio A prossecuglio dos seus fins,
abrir delegagdes ou outras formas de representagfio em todo o
territério nacional.

ArTico 4
(Ambito)
A OCAM tem 8mbito nacional,

ARTIGD S

{Objectivos)
Constituem objectivos da OCAM:

a) a defini¢do das regras de acesso ¢ exercicio das profissdes
de contabilidade e de auditoria, a atribuigio e
certificagio das categorias profissionais de Contabilista
Certificado ¢ de Auditor Certificado, através da
emissio das respectivas Cédulas Profissionais;

b) a supetintendéncia de todos os aspectos relativos a0
2c¢ss0 € exercicio das profissdes de contabilidade ¢
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de auditoria, de modo a garantir & sua independéncia
técnica ¢ tuncional, a defesa da dignidade ¢ prestigio
dos seus membros, bem como dos seus direitos ¢
prerrogativas, a afirmagio da Runglio social da profissia
¢ a promogiio ¢ respeito pefos respectivos principios
deontoldgicos; :

¢) o representagio dos intergsses profissionais de todos
aqucles que exergam ou venham a excreer em
Mocambique actividades de profissionais de
contabilidade ¢ de auditoria;

d) o exercieio da jurisdigio disciplinar relativamente a todos
os seus membros:

¢) a promogao dos mais elevados padrdes técnicos ¢ niveis
de desempenho dos membros.

ARTIGD G
(Atrlbuigdes)

Constituem afribuigdes du OCAM:

@) organizar ¢ manter actualizado o cadastro dos scus
membrus e atestar, sempre que lhe for soligitado,
que DS MESMDS se encontram no pleno exercicio da
sua capacidade funciomal nos termos do presenie
Estatuto; ‘

b) definir, difundir, promover ¢ fazer cumprir os principios
¢ as normas de &tica e deontologia profissional de
contabilidade ¢ de auditoria:

¢) definir normas e padroes téenicos de exercicio da
profissio, tendo em consideragfo as normas ¢
padrOes internacionalmente aceites, designadamente
os emanados da Federa¢fio {nternacional dos
Contabilistas;

d) propor as autoridades competentes medidas legislativas,
regulamentares ou de qualquer outra natureza relutivas
ao Sistema de Contabilidade do Sector Empresarial e
aos restantes planos sectoriais de contabilidade e, de
forma genérica, s matérias que possam confender
com direitos e interesses tegftimos e com a éricu ou
deontologiu dos seus membros;

£) emitir parecer sobre guaisquer projectos de legislagio
ou regulamentagio relativos as matérias referidas na
alfnea anterior, quando solicitado;

J) colaborar com o Estado ¢ outras entidades piblicas, com
estabelecimentos pdblicos ¢ privedos, legalmente
habilitados para o ensino da Contabilidade, Auditoria
edisciplinas auxiliares, na criagtio ou reformulagiio de
planns de contabilidade e de programas de disciplinas
importantes para o exercfiio da profissio, tendo
em conta as normas e padedes internacionalmente
aceites;

2) colaborar com quaisquer cntidades, nacionais ¢
estrangeiras, no lomento e realiza¢fo de estudos,
trabalhos, projectos de investigaciio e de divilgagio
2 actos de intercimbio em geral que visem ¢
aperfeigoamento ¢ a divuigaciio de principios,
canceitos ¢ ienicas contabilisticas e de auditoria;

hy organizar cursos, semindrios, conferéncias, coldquios
e estdgios destinados aos seus membros, de forma
a promover a mcthoria Jda qualidade das ‘suas
competéncias profissionais;

i eontrolar a qualidade e ética dos seus membros, de acordo
com as normasc padides étices inteenacionais instituidos
pela Federagio [nternacional dos Contabilistas;

J) conceder bolsas, prémios ¢ outros incentivos aos membros
on ¢studantes que frequentem cursos superiores ou
equiparados nos domfnios de Contabilidade, Auditoria,
Administragdo e Gestdo de Empresas, Economia,
Finangas e outros de naturezy similar:

) organizar e manter actualizada urna biblioteca de indole
téenicy e promover a edigiiv de publicagdes téenico -
profissionais;

{) organizar e manter 2 pdgina de Internet da OCAM;

m) promover a solidariedade entre o seus membros,
apoiando a criagiio de regimes complementares de
seguranga social para 0s Mesmos;

n) apolar o estabelecimento de uma cobertira de seguro
de responsabilidade civil profissional dos membros
efectivos du OCAM;

0) exercer as demais atribuigdes que The sejam cometidus
pelo presente Estatuto, por regulamentagio interna e
por disposi¢Bes legais, ou que sejam necessdrias para
prosseguir as finalidades definidas no artigo anterior.

Artito 7
{Representa¢do DA QCAM)

1. A OCAM é representada em juizo e fora dele pelo Bastondrio
¢, no seu impedimento, pelo Vice - Presidente do Consefio
Geral,

2. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a OCAM pode
ser ainda representada pelos presidentes dos Colégios em relagiio
a assuntos téenicos que digam respeito ao respectivo Colégio.

CAPITULO If
Membros da OCAM
ArmiGo §
(Categorias de membros)

1. A OCAM tem membros efectivos, associados, estagifrios
¢ colectivos.
2. Consideram-se membros efectivos da OCAM:

a) os Conlabilistas Cerlificados:
b) os Auditores Certificados,

3. Podem ser membros associados da QCAM:

«) os membros honorificos:

b) as pessoas singulares de profissdes complementares,
nomeadamente as que exer¢am fungdes em entidades
piiblicas ou privadas como directores financeiros,
juristas especializados em matérius econGmicas e
financeiras, ou como docentes de contabilidade,
auditoria interna e disciphnas complementates;

¢} os profissionais que exer¢am actividade em fungles
pliblicas relevantes similares as dos profissionais
de contabilidade ¢ de aunditoria inscritos na OCAM,
incluindo os funciondrios piklicos que exercam a
actividade de Técnicas de Contas.

4. Sdo membros estagifrios os que, tendo obtido aceitaglio
de um patrono para efectuar o estdgio para acesso ds categorias
referidas no ndmero 2 deste arligo, ncla estejam mscritos.

5. Sfio membros colectivos os referidos’ no artigo 49 deste
Estatuto,

ARTIGO 9

(Diraitos dos membros)

L. Constituem direitos dos membros efectivos, para além dos
previstos no presente Bstaluto, em regulamentos intéraos ou na
lei geral:

a) obter habilitagdo vu cenificagdio da sua ¢ategoria
profissional ¢ fazer referéncia a essa hahilitagiio ou
certificagio em todos os actos ¢ documentos inerentes
A profissiio;
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5) exercer em todo o territdrio nacional as actividades
préprias da sua categori profissional, paticando todos
os actos que the slio proprios:

0) eleger e ser eleito ou designado para érgflos da OCAM
¢, em particular para os.do respectivo Colégio,
nas condigdes fixadas no presente Estatuto e em
regulamentaglo internay

) participar nas actividades da OCAM, nomeadamente
nas reunides dos seus Grgdos em que tenha assento,
discutindo, votando, requerendo e apresentando as
mogDes e propostas que entenderem convenientes:

e) usufruir dos servigos ¢ beneficios institufdos pela OCAM
¢ frequentar as instalagles-que se destinem a nsoados
membros;

f aceder & informagio financeira da OCAM; nos
termos e perfodos previstos em regulaméntagiio
interna ¢ solicitar, por escrito, 2 qualquer momento,
¢sclarecimentos sobre essa matéria;

gl requereraconvocagiio da Assembleia - Geraldorespectivo
Colégio, nos termos definidos em regulamentagiio
interna;

h} recorrer para 0 Consetho Geral das sangies disciplinares
que lhes tenham sido aplicadas ¢ de qualquer declsio
tomada pelo Conselho Jurisdicional com directa
repercussio no sey estatuto profissional.

2. Sem prejuizo da reserva de exercicio de actividade
profissional ser cometida apenas aos membros efectivos, os
membros associados da OCAM podem participar em lodas
as actividades previstas no presente Estatuto que lhes digam
respeito, em particular, integrar comissdes téenicas e beneficiar
da actividade social, cultnral ¢ cientifica, nomeadamente
frequentar cursos de formaghio profissional e receher informagdes
e publicagBes.

Artic0 10
(Deveras dos membros)

1. Constituem deveres dos membros:

a) cumprir o precenuado no presente Estatuto, no
regulamento interno da OCAM, nos regulamentos de
funcionamento dos respectivos drgéios ¢ em toda a
legislagdio que hes seja aplicdvel;

b)observar e respeitar todos os principios e nortas existentes
no Cédigo de Rtica ¢ Deontologia Profissional da
OCAM;

¢) observar, na sua actividade profissional, lodes vs
principios e normas contabilisticas aceites pela
OCAM;

d) curnprir o programa de formagio contfnua definido pelos
respectivos Colégios;

¢) submeter-se ao programa de controlo de qualidade
definido pelos respectivos Colégios;

) acaiar as decisGes dos 6rgdos da OCAM que estejam de
acordo com a lei, Estatuto, Regulamento Interno e
demais regulamentos de funcionamento;

g) pagar as quotas, taxas e emolumentos fixadas pela
OCAM;

#) zelar pelo bom nome e prestigio da OCAM e dos
respectivos Colégios, nio os comprometendo por
acgdes ou declaragdes que se mostrom lesivas dos seus
‘interesses ou dos direitos dos respectivos membros,

2. Os membros associados da GCAM referidos nas alfncas a),
b1 € ¢) do niimero 3 do artigo 8 devem observar o disposto nas
alfneas a), f), g) € k) do a® | do presente artigo.

Arrico §)
{Exclusividade da designacio profissionat tituiada)

i. S3o reservadas exclusivamente aos membros inscritos
na OCAM as designagtes de “Contabilista Certificado” ¢ de
“Auditor Certificado”, 0s quais podem, a seguir ao seu nome,
identificar-se como tal,

2. A {nvocagiio ou uso indevido das designagdes de Contabifista
Certificado ou de Auditor Certificado por quem nio esteja
sutorizado a fazé-lo, incorre em crime de exercicio ilcgal da
profissdo titulada,

Artigo 12
(Habilitagdo profissional)

1. Os Contabilistas Certificados- podem exercer, quando
solicitados, as seguintes fungdes:

a} planificar, organizar ¢ coordenar a execugiv da
contabilidade das entidades que devam possuir
.contabilidade regularmente organizada, segundo
o Sistema de Contabilidade do Sector Empresarial
oficialmente aplicivel;

b) aysumir a responsabilidade pela regularidade téenjcanas
dreas contabilistica e fiscal das entidades referidas na
alfnea anterior;

cf prestar servigos de assessoria ¢ consultoria em matérias
especificas relacionadas com o egercicio da respectiva
categorla profissional;

d) exercer a docéneia em matérias especficas relacionadas
com exercicio da respectiva categoria profissional e em
matérias acessdrias ou complementares daquelas.

2. Os Auditores Centificados podem, no exercicio de fungiies
de auditoria e quando solicitades:

aj realizar auditoria is contas de entidades piblicas ou
pnvadas,

b} emitir opinido independente sobie as contas preparadas
pelo 6rgdo de gestio das emtidades piiblicas ou
privadas, expressa no respectivo relatério;

¢} realizar revisdes limitadas a entidades piblicas ou
privadas c emitir o respectivo relatério;

d) fiscalizar a observincia das disposiches legais ¢
estatutdrias das empresas ot de outras entidades, sem
prejuizo da competéncia atribufda por lei e estatutos
respect:vos aos seus Grgdos e a0s membros destes;

¢) praticar outros actos caracterfsticos da categoria
profissibnal de Auditor Certificado, de acordo com 0s
padries € normas internacionalmente definidos pela
Federagdo Internacional dos Contabilistas.

3. 0s Contabilistas Certificados que pretendam exercer funqoes
de auditoria devem registar-se para o efeito no respectivo Colégio,
de acordo com a regulamentagio de funcionamento deste.

4. Os membros com a categoria de Aunditor Certificado
podem desempenhar todas as fungdes préprias da categoria
de Contabilista Cettificado, incluindo as fungBes previstas nas
alfneas ¢j e d) do n.? | do presente artigo, desde que o exercicio
em concreto de tais fungles nfo contenda com as normas
deontol6gicas da profissdo.

Axvice 13
{Cédula profissionat)

1. A Cédula Profissional comprovativa dainserigio nus listas de
Contabilistas Certificados ou de Auditores Certificados referidas
respectivamente nas alfncas a) ¢ #) do n.° 2 do artigo 8 é emitida
pela OCAM segundo modelo a aprovar por regulamentagio
interna.
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2. A Cédula deve ser devolvida & OCAM sempre que, ao
seu titular Jhe seja aplicada pena disciplinar de expulsio ou de
suspensilo de actividade.

ArTiGo 14

{incompatlbllidades e impadimentos)

Naoobstante os impedimentos ¢ incompatibilidades constantes
do Cédigo de Etica e Deontologia Profissional &, em especial,
vedado o exercicio efectivo das profissées de Contabilidade ¢
de Auditoria:

a) aos auditores internos;

b) os técnicos da Inspecgio - Geral de Finangas:

c} os contadores do Tribunal Admiristrativo;

d) os funciondrios pdblices que exergam a actividade de
Ténicos de Contas;

e} aos profissionais que cxergam actividade em fungdes
piblicas relevantes similares 3s dos profissionais
"inscritos na OCAM.

CAPITULO11I

Orgios da OCAM
SECCAOI

Dispesigbas Gomuns
ArTico 15

{Orgaos)

t. A OCAM exerce as suas atribuigdes através dos seguintes
drgdos:
a} Conselho Geral;
b) Bastondrio;
¢} Colégio dos Contabilistas Certificados ¢ Colégio dos
Auditores Certificados;
) Conselho Fiscal;
e) Consetho Jurisdicional;
) Conselho de Associados.
2. A OCAM tem um Secretdrio - Geral gue apoia os Orgiios
referidos no nimero 1 e dirige a respectiva Secretaria - Geral;
3. A hierarquia dos titulares dos érgdos da OCAM € a
seguinte:
«} o Bastondrio:
b} o Vice - Presidente do Consefho Geral;
¢) o Presidente do Consefho Fiscal;
d) o Presidente do Conselko Jurisdicional;
¢} o8 Prasidentes dos Colégios;
P o Presidente do Conselho de Associados,

Artico 16
(Delegagdes)

1. Por deliberag@o do Conselho Geral e, sob praposta conjunta
dos colégios de especialidade, podem ser criadas delegages
regionais agregando vérias provincias.

2. As delegagtes regionais sifo dotadas de um Conselho
Consultivo constitufdo por membros efectivos da OCAM que
representam cada uma das provincias que a integrem.

Art160 17
(Actos eleitorais)

*. De entre os membros da OCAM, apenas podem votar ¢ ser
designados para os érgiios da mesma Os que tenham inscrigiio
vélida nas respectivas listas e que tenham quotas em dia.

2, A apresentagdo de candidaturas, o apuramento de resultados
¢ demais procedimentos relativos a actos eleitorais ¢ formas de
designagio de membros para exercicio de cargos nos érgfias da
OCAM sio objecto de regulamentagio interna.

Axtico 18
(Elegibilidade)

1, 88 podem ser eloitos para os 6rgios da OCAM os membros
com inscrigio em vigor ¢ sem qualquer punigio de cardcter
disciplinar.

2. Para vs cargos de Bastondrio. Vice - Presidente do
Conselho Geral e de Presidente ¢ Vice - Presidente do Consetha
Jurisdicional, s6 podem ser eleitos os membros com os seguintes
requisitos, eumulativos:

o} ter nacionalidade mogambicana:

b} nio possuir registoe criminal:

¢) ser membro com inscrigiio em vigor;

d) possuir, pelo menos, seis anos de exercicio efectivo da
profissdo de contabilidade ¢fou de auditoria,

3. Para efeitos do disposto no mimero anterior, considera-
se inscri¢hio a situggiio em que o membro tenha ag suas quotas
regularizadas € nio se encontre nuima situagiio de impedimento.

ArTico {9
(Qbrigatoriedade de exercicio de fungdes)

Constitui dever dos membros o exercicio de fungSes nos
drgios da OCAM para que tenham sido designados, coustituindo
motivo de procedimento disciplinar a recusa niio fundamentada
de tomada de posse.

ArTIGO 20
(Ren\incla @ suspensio de fungdes)

1. Quando sobrevenha motivo relevante, pode o membro
de um determingdo drgdo social solicitar ao Conselho Geral a
aceitagiio du suu renGacin ou suspensiio tempordria do exercicio
de fungdes.

2. O pedido deve ser sempre fundamentado € o motivo
apreciado pelo érglo referido no niinero anterior.

Artico 21
(Mandatos}

1. O mandato dos membros dos drgiios eleitos da OCAM &
de trés anos,

2. Pelo exercfcio dos mandatos dos 6rglios eleitos miio cube
qualguer remuneragio.

3. Os membros dos 6rgdos da OCAM sé podem ser reeleitos
uma doica vez,

SECCAO NI

Conseolho Geral
ARTIGO 22

(Composl¢ao do Conselho Geral)

1. O Conselho Geral € composto por novg membros, dos
quais:
a) trés representantes do Colégio dos Contabilistas
Certificados;
b) trés representantes do Colégio dos Auditores
Cestificados,
¢) um representante do Conselho de Associados;
d) um representante da Associagiio Mog¢ambicana de
Bancos;’
e} um representante da Associagiiov Mogambicana das
Empresas Seguradoras,
2. Os membros do Conselho Geral elegem, de enlre os
seis representantes dos dois Colégios, o Bastondrio ¢ o Vice -
Presidente deste Srgdo.
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3. O Bustondrio e o Vice - Presidente provém de Colégios
difercutes.
4. (s membros do Conselho Geral tém nacionalidade

mogambicana.
ARTIGO 23

{Competénclas do Consetho Garal)

L. $do competéneins do Consellic Geral as seguintes:

«a} aprovas e coordenar aimplementagio das grandes finhas
cstratégicus da OCAM, tendo cm conta as propostas
cspectficas apresentadas por cada Colégios

#) designar v Conselho Fiscal, sob proposta dos Colégios
dos Contabilistas Certificados ¢ dos Auditores
Certificados;

¢} designar o Consetho Jurisdicional, sob proposta
dos Colégios dos Contabilistas Certificados e dos
Auditores Certificados;

d) deliberar ¢ aprovar anualmente sobre o refatdria ¢
contas da OCAM, tendo em conta as propostas dos
Conselhos Directivos dos Colégios ¢ o parecer do
Conselho Fiscal;

e) deliberar e aprovar sobre o plano de actividades ¢

orgarmento da OCAM, sab proposta dos Conselhos -

Directivos dos Colégios;

£ propor as entidudes competentes as alteragdes no presente
Estawo, mediante proposia dos Conselhos Directivos
dos Colégios da especialidade nos casos e nos termos
en que ambos estejam em conseniincia;

g) deliberar ¢ aprovar o Regulamento Interno ¢ 0 Cédigode
Etica ¢ Deontologia Profissional da OCAM;

h} aprovar os regulamentos de funcionamento dos
colégios;

i) admitir membros honorfficos e associados., de acordo com
0s critérios definido em regulamentagdo interna;

JJ fixar as quotas dos membros da OCAM, mediante

.proposta dos Colégios da especialidade, no tecante
aos membros efectivos e colectivos;

k) aprovar a ¢criagio de comissdes téeninas, a defini¢iio
das suas fungdes e respectiva composigfio medidate
praposta dos Colédgios da especialidade, do Conselho
de Associados ou por iniciativa propria;

/; ratificar as propostas oriundas das comissdes técnicas
referidas no mimero anterior;

m) definir as ac¢oes judiciais necessdrias 3 defesa e
prossecugiio dos interesses da OCAM, dos Colégios
¢ dos membros;

#) homalogar a designagio do Secretdrio - Geral;

&) aprovar a estrutura da Secretaria - Geral, mediante
proposta do Secretdric - Geral;

p) assegurar a articulagio com os Grgdos eslatais ¢
governamentais no que concernc ao interesse da
profissdo e dos profissionais de contabilidade e
auditoria;

«t) aprovar a sctualiza¢io do conteddo institucional da
pégina de internet da OCAM, mediante propostas
dos Colégios ¢ do Consetho de Associados ou por
iniciativa prépria;

r) fixar o dia nacjonal dos profissionais de contabilidade e
de auditoria;

s) ratificar as decisdes da Comissdo Iuslaladora da
QCAM;

#) apreciar e decidir sobre 0s recursos apresentados pelos
membros da GCAM no dmbito das penas disciplinares
aplicadus.

2. As comissGes técnicas referidas na alinea k) do némero
anterior t€m por missiio o tratamento de matérias de interesse
para a profissiio, transversais aos Colégios da especialidade,
desigrnindamente as que tenham por missio a articulagdo com as,
estruturas do sistema formal de ensino e a implementagdo dos
programas de formagdo e desenvelvimento contfnuo.

3, E, ainda, competéncia do Conselho Gera} a aprovagio dos
seguintes regulamentos:

a) Regulamento do Conselho Jurisdicionat;

b) Regulamento Disciplinar;

¢) Regulamento Interno;

d}outros regulamentos que digam respeito a fungdes comuns
ou partithadas pelos diversos 6rgios da OCAM;

4. O Cons¢lho Geral redne ordinariamente uma vez por
trimestre,

ARTIGO 24

{Competénclas do Bastopdrio)

[. O Bastondrio preside ao Conselho Geral e representa
institucionalmente a OCAM, sem prejuizo do disposto no nimero
2 do artigo 7 do presente Estatuto,

2. Compete, designadamente ao Bastondrio da OCAM:
a) promover a OCAM em Mogambique e no estcangeiro;
b) marcar as datas para realizagiio de actos eleitorais dos
Grgidos comuns da OCAM,;

¢) designar o Secretdrio - Geral,

d) conferir posse aos membros para os demais érgdos da
OCAM e ao Secretdrio - Geral;

J} propor ac Conselho Geral a admissdo de membros
konorificos, por iniciativa prdpria ou sob proposta
dos Calégios;

£) convocar o Canselho Geral;

#) propor acgdes, incluindo de natureza judicial, necessirias
A defesados interesses da OCAM ¢ dos seus membros,
por iniciativa preipria ou a requerimento do Conselho
Geral, dos Colégios ou dus Delega¢des Regionais.

ArTiGO 25
{Competéncias do Vice - Presidente do Conselha Geral)

Compete ao Vice - Presidente do Conselho Gerak:

a} coadjuvar o Bastondrio nas suas fungdes de direcgio
administrativa, substituindo-o nas auséacias ou
impedimentos;

b) executar as competéncias do Bastondrio, por este
delegadus,

SECGAO N

Ccléglo dos Contabllistas Certificados & Colégla de Augitores
Certificados
SURSECCAOI

Disposicdes gerais
ARTIGO 26

(Orgios dos coléglos)

1. Sio drgdos dos Colégios dos Contabilistas Certificados e
dos Auditores Ceitificados os seguintes:
a) Assembleia - Geral,
b} Conselho Directivo e respectivo Presidente;
¢} Comissifo de Admissio ¢ Qualificag3o.
2. Qs Colégios das categorias profissionais podem ser
organizados em secgles, sempre que as fungdes exercidas o
justifiqguem.
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SUBSECGAQ T

Assembleias - Gerals dag Colégios
ARTIGO 27

(Natureza @ composigdo)

1. A Assembleia - Geral € o 6rgdo deliberative de cada
Coiégio.

2. A Assembleia - Geral € composta pelos membros efectivos
inscritos em cada Colégio.

3. Tém direito a participar nas reunides da Assembieia
- Geral de cada Colégio, por si ou através de representante
devidamente mandatado para o efeito, os membros efectivos de
cada Colégio que cumpram os requisitos do regulamento interno,
nomeadamente os relativos ao pagamento de quotas.

4. A mesada Assembleia - Geral de cada Colégio & constituida
por um Presidente ¢ dois secretirios, eleitos pela prépria
Assembleia.

5. O Secretdrio-Geral, ou, em caso de impedimento, quem
o represente, presta assisténcia administrativa  Assembleia -
Geral,

ArTico 28
{Participantes sem direito a voto)

Podem ser convidados a assistir 3s reunides da Assembleia.-
Geral de cada Colégio outros membros da OCAM e entidades ou
pessoas singulares cuja presenga seja considerada de interesse, por
acordo comum entre o Presidente da mesa da Assemblein Geral e
o Presidente do Conselho Directivo do respectivo Colégio.

AKTIGO 29
{Competéncias)

L. A Assembleia - Geral de cada Colégio tem competéncia para
deliberar sobre todas as matérias que lhe sejam atribufdas pelo
presente Estatuto e demais regulamentagio interna,

2. Encontram-se compreendidas nas competéncias da
Assembleia - Geral de cada Colégio, para além das especificamente
previstas noutras disposigdes:

a} a eleicfio e déstituigdo dos membros do Consetho
Directivo do Coléglo;

b) a marcagdio do dia das eleiges para Grgdos electivos do
respectivo colégio, bem como receber e verificar a
regularidade das candidaturas e, em geral, supérvisionar
e exercer jurisdicio em tudo o que s refere ao processo
eleitoral no quadro do respectivo colégio;

¢) a discussiio e aprovagio du proposta de Orcamento do
Colégio;

d) a discussido ¢ aprovagio do relatdrio do Conselho
Directivo e do Balango e contas do Colégio, os quais
serio parte integrante das contas anuais da OCAM.

SUBSECCAO 1t

Conselhos Directivos e respectivos Presidentes
ARrTiGO 30

{Composigdn)

1. O Conselho Directivo de cada Colégio ¢ composto por:
a} um Presidente;
b) um Vige - Presidente;
¢) trés ou ¢inco vogais. :

2. De entre os membros de cada Consclho Directivo, dois sio
representantes das delegagdes regionais que tenham membros
inscritos no respectivo Colégio.

3. Os elementos do Conselho Directivo de cada Colégio sio
membros efectivos inscritos na lista de protissionais da respectiva
categotia,

ARrT1160 31
(Competéncias)

1. O Conselho Directivo & o 6rgio de adminisiragiio e de gestio
de cada Colégio a nivel nacional, sem prejuizo das competéuncias
outorgadas is Delegagfes Regionais.

2. Ao Consetho Directivo compete, nomcadamente:

a} apreciar os projectos de Regulamento Disciplinar, de
C6digo de Etica e Deontologia profissional e de outros
que digam respeito a fungdes comuns ou partilhadas
pelos diversos drgaos da OCAM e propor as alteragoes
que considere pertinentes;

b) fiscalizar o cumprimento do preceituado sobre
incompatibilidades e impedimentos inerentes ao
exercicio da profissio;

¢} propor ao Consetho Geral as quotas dos membros
efectivos e colectivos dos respectivos Colégios;

d} submeter anualmente ac Conselho Geraf o plano de
actividade, os or¢amentos ordindrio e suplementar ¢
o relatério e contas do exercicio anterior;

¢) organizar e manter actualizadas as listas dos membros
efectivos e colectivos dos respectivos Colégios;

[} criar comissdes técnicas para tratamento de matérias
de interesse especifico do Colégio e definir as suas
fungdes ¢ a sua composigio;

8) propor ao Conselho Geral a criagfio de comiss@es téenicas
nos termos do n.’ 2 do artigo 23, a definigio das suas
fungdes ¢ a sua composigiio;

) desenvolver as acgdes necessdrias A realizagio do exame,
estagio e inscriglio nos respectivos Colégios;

i} aprovar as normas técnicas e oulras directrizes;

J) propor ao Consetho Geral alteragbes a0 presente
Estatuto; i

k) apresentar recomendagdes quanto ac contetido do Centro
de Documentagdo ¢ Biblioteca da OCAM a incluir na
proposta de orgamento;

8) aprovar as sangdes disciplinares propostas pelo Conselho
Jurisdicional e garantir a sua aplicagfio;

m) definir a actualizagio do conterido téenico associado 2
profisso da pdgina de Internet da OCAM;

n) propor a0 Conselho Geral a actualizagiio do contetido
institucional da pdgina de Internet da OCAM.

3. O funcionamento do Consetho Directivo de cada Colégio
& objecto de regulamento préprio, devendo reunir pelo menos
uma vez por més.

ArTiGo 32

(Presidentes dos Consethos Directivos)

1. Compete aos Presidentes dos Conselhos Dircctivos a
representagio do respectivo Colégio ¢ dos seus membros, sem
prejuizo das competéncias do Bastondrio da OCAM.

2, Os Presidentes dos Conselhos Directivos sdo por ineréneia
Presidentes das ComissGes de Admiss3o e Qualificagio.

SUBSECGAO IV

Comisstes de Admissdo & Quallficagdio
ArTico 33

{Composigdo)

1. A Comissao de Admissio e Qualificagio de cada Colégio
é presidida pelo respectivo Presidente do Conselho Directivo
e composta adicionalmente por dois membros efectivos, de
comprovado prestigio profissional € deontoldgico, inscritos no
respective colégio como Contabilistas Certificados ou como
Auditores Cettiticados. .
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2. As Comissdes de Admissdo € Qualificagio podem ser
assessoradus por personihdudes de reconhecido mérito cientifico
ou profissional, a titulo permanente ou eventual,

ArTICO 34
{Compeléncias)

A Comissiio de Admissdo ¢ Qualificagio de cada Colégio
compete:

a} organizar, rever e publicar as listas des profissionais
inscritos;

b} promover a organizagdo ¢ relizaglo dos exames de
admissiio, elaborando o respectivo regulamenio;

¢) promover a organizaglio ¢ realizagiio dos cstdgios

. profissionais, elaborando o respectivo regulamento;

d; definir o Programa de Tormagio e desenvolvimento
conimuo dos scus membros e monitor o cumprimento
do mesmo por parte de cada profissional;

e} promover, de torma sistemdtica, o processo de controlo da
qualidade do exercicio das fungiias dos seus membros,
de ucordo com o Regulamento Interno elaborado para
o cfeito, pelo respectivo Colégio;

/) desempenhar outras tarefas que the estejam fixadas no
regulamento de inscri¢do ¢ de exame a aprovar pelo
Conselho Directivo dos Colégios.

SECCAO IV

Consetho Fiscal
Ar160 35

{Natureza e composicio)

1. Q Consetho Fiscal € o 6rgao de fiscalizago e controlo da
legalidade e da gestdo.

2, Os membros do Conselho Fiscal siio eleitos pelo Conscliio
Geral sendo composto por:

¢) um membra proposto pefo Colégio dos Contabilistas
Certificados;

b) um membra proposto pelo Colégic dos Anditores
Certificados;

¢} um membro proposto pelo Conselho Geral de entre 0s
membros efectivos da OCAM, o qual exerce as fungies
de Presidente do Conselho Fiscal.

. O Presidente do Conselho Fiscal deve provir de um Colégio
distinfo do Presidente do Consetho Jurisdicional, ndo padeado
ser membro do Consclho Geral da OCAM.

+b. 1D Conselho Fiscal redne, por convecatdria do Presidente,
pely menos uma vez por rimestre ¢ 56 pode deliberar validamente
cor1a presenga de, pelo menos, dois dos seus membros.

ARTIGO 30
{Compeléncias)

1. Compete ap Consetho Fiscal:

u} fiscalizar o cumprimento da lei, do estatuto, dos
regulamentos internos ¢ das deliberagSes do Conselhp
Geral e das Assembleias - Gerais dos Colégios por
parte de todos os drgios da OCAM,;

b fiscalizar a gestio da OCAM, incluindo a administragiio
efectpada a nivel regtonal;

¢) verificar, quando julgue conventente e pela forma que
entendu adequada, & caixa € a existénesa de qualquer
espéeie de bens ou valores pertencentes 3 OCAM
ou por ela recebidos em gerantiz, deposito ou ostro
titulo;

o) emilir purecer sobre o relatério anaal, orgamento, balango
€ contas;

¢) apreciar o projecto de regulamentagdo dos procedimentos
para despesas. kem como dos demais procedimentos
contabilisticos da OCAM, mediante proposta do
Secretdrio - Geral;
£ verificar a-validade das deliberagSes tomadas pelos
drgitas da OCAM e dar conhecimento ao Bastondrio,
ao Vice - Presidente & dos Presidentes dos Conselhos
Directivas dos Colégios de situagbes de nulidade ou
anulabilidade;
g) elaborar o relatdrio anual sobre a sua acgio de
fiscalizagdio,
2. No exerefeio das suas competéncias, o Consetho Fiscal pode
apoinr-se em pareceres de auditorias externos ou de técnicos de
outras especialidades.

AruGp 37
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros do Conselho Fiscal:

a} participar, sem direito a voto, nas reumdes do Consctho
Geral ¢ nas reunides dos Consethos Dircetivos dos
Colégios para as quais woham sido convidados ou gue
versem sobre matérias relacionadas com or¢amento e
prestagda de contas;

b) informar de imediato o Conselho Geral ¢ os Conselhogs
Directivos dos Colégios de todas as ilegalidades,
irregulatidades ¢ inexactiddes verificadas em qualquer

cireunstincia,
SECCAQ V
Conselho Jurisdicional
ARTIGO 38

{Natureza e composigio)

1, O Consclho Jurisdicional € o érgfio de jurisdicio da OCAM
em matéria disciplinar,

2. Os membros do Conselho Jurisdicional s3o eleitos pelo
Conselho Gerul sendo composto por:

aj} dois membros propostos pelo Colégio dos Contabilistus
Certificados:

bj dais membros propostos pelo Colégio dos Auditores
Certificados;

¢} um membro proposto pelo Conselho Geral de entre os
membros efectivos da OCAM, o qual exerce as fungdes
de Presidente do Conselho Jurisdicional.

3. O Presidente do Consetho Jurisdiciona) é eleito pelos seus
pates, devendo provir de um Colégio distinto do Presidente do
Conselfio Fiscal, nito podendo ser membra da Conselho eral
da OCAM.

ARTIGO 39
(Compeléncias)

Ao Conselho Jurisdicional Compete:

a} zelar pelo cumprimento do Estatuto, dos regulamentos
internos ¢ das decisdes tomadas pelos 6rgdos
compelentes;

b) averiguar, inguicir e instruir os processos disciplinares
pelas infracefes disciplinaces cometidas por merabros
da OCAM para decisio dos Conscihos Directivos
dos Colégios, relativaments aas seuls membros ob do
Conselho Geral quunto aos restantes anembros:

¢} dar parecer sobre reclamagdes das empresas on das
entidades a quem vs Contabilistas Cenificados e os
Audjtores Certificados prestam servigo, no yuadro de
matérias relacionadas vom o exercicio das profissiies
respectivas:
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d} elaborar o projecto de Regulumento Disciplinar, o
qual deve ser submetido A apreciagdo dos Conselhos
Directivos dos Colégios ¢ sujeito & aprovagio do
Consclho Geral;

¢} elaborar o projecto de Cédigo de Etica e Deontologin
Profissional, o qual deve ser submetido & apreciagiic
dos Conselhos Directivos dos Colégios e sujeito 3
aprovagdo do Conselho Geral;

S elaborar o Regularmento do Consclho Jurisdicional, sujeito
a aprovagda do Conselho Geral;

g) encaminhar para o Consclho Geral 0s recursos interpostos
de decisdes dos restantes 6rgdos da OCAM;

h) propor medidas legislativas ou administrativas em
matéria de sva compet€ncia;

i) desempenhar fun¢des de consultoria da OCAM,
nomeadamente em questdes emergentes do exercicio
das fungdes dos profissionais.

Ar1100 40
(Funcionamento}

1. O Consetho Jurisdicional reGne por convocagio do sen
Presidente ¢ s6 pode deliberar com a presenga deste e de, pelo
menos, dois dos seus membros.

" 2. 0 Consclho Jurisdicional redne, pelo menos, uma vez por
mimestre, ’

3. A condugao dos processos disciplinares cabe a um instrutor,
por sorteio, apresentando A reanifio do Conselho o respectivo
relatério ¢ a proposta de decisiio,

ARrT1160 41
{Assessoria Jurfdica)

1. O Conselho Jurisdicional pode ser assessorado por juristas,
designudamente pary enilir pareceres sobse aspectos legais ou
regulamentares e aconsethar em tudo o que mspetta a legalidade
dos procedimentos disciplinares.

2. Sem prejudzo do disposto no nimero anterior, a dircegio
do processo disciplinar ¢ formulagfio da proposta de aplicagdio
de medidas disciplinares em concreto sfio da exclusiva
responsabifidade do Conselho Jurisdicinral,

SECGAO VI

Consetho de Assaciados
ArmiGo 42

(Composigdo e competéncias)

1. O Conselho de Associados é composto pelos membros
associados referidos no n.° 3 do artigo & do presente Estatuto.
2. O Conselho de Associados tem pur competéncias:

a) propor ac Consellio Geral a criagio de comissGes técnicas
nos termos do estipulado no n.° 2 do artigo 23 do
presente Estatuto; '

b) propor ao Conselho Geral a actualizagio do contetido
institucional da pagina de Inernet da OCAM;

¢) propor ao Conselho Geral outras medidas para um methor
cumprimento das suas finaliclades.

ArTIGO 43
(Orgaos)
1. Sdo érgdos do Conselho de Associados:

a) & Assembleia - Geral;
b} o Presidente do Conselho de Associados.

ARTIGO 44
{Perjodicidade e competéncias)

A Assembleia - Geral redne uma vez por ano e tem por
competéncias:
a) eleger o Presidente do Conselho de Associados;
b} votar as propostas a efectuar ao Conselho Geral nos
termos.do 0.° 2 do artigo 42,

ARrTiGO 45
{Competéncias do Presidenté do Conselho de Assotiados)

O Presidente do Conselho de Associados tem por
competéncias:

) representar o Conselho de Associados no Conselho Geral
da OCAM;

b) apresentar ao Conselho Geral da Ordem as propostas do
Conselho de Associados aprovadas em Assembleia -
Geral,

SECCAO VI

Secretdrio - Geral
ARTIGO 46

{Secretdrio - Geral)

1. O Secretdrio - Geral é designado pelo Bastondrio, ao quat
compete a direcgAo da Secretaria - Geral ¢ a defipigdo da sua
estrutura tendo em conta as necessidades da OCAM, mediante
aprovagio do Conselho Geral. ’

2. O Secretério - Geral assessora os 6rgdos da OCAM.

3. O Secretdrio - Geral tem direito a remuneragao mensal pelo
exercieio das suas actividades.

ARG 47
{Fungdes)

A Secretaria - Geral tem por fungdes:

a)a elabomgilo da Contabilidade da CCAM;

b} a arrecadagiio das receitas da OCAM e o controlo das
guotas dos membros;

c} o pagamento das despesas da OCAM de acordo com o
estipuiado na regulamentagio interna;

d) o apoio administrativo ao fuocionamento dos 6rgdos;

¢} a actualizagiio do contelido técnico e institucional da
pagina de Internet do OCAM, mediante definiglio do
Conselho Geral ou dos Colégios;

) a manutengdo técnica da pagina de Internct da CCAM;

g) a custddia dos documentos ¢ obras do Centro de
Ducumentagio e Biblioteca, a gestio ¢ controlo da
sua disponibilizago aos membros ¢ a manutengdo e
actualizagio;

h) exercer outras tarefas que lhe sejam incumbidas pelo
Secretirio - Geral,

Armico 48
{Competéncias)

Para além da direcgdo da Secretaria - Geral, cabe ao Secretédrio
- Geral:

a) a coordenagdo operacional dos servigos da OCAM, em
especial dos servigos comuns ou partilhados pelos
diferentes Srgéos;

b) a proposta dos procedimentos para despesas e demais
procedimentos contabilisticos;

¢) a prestagio de contas perante o Consetho Geral e os
Colégios da Especialidade;

d) a responsabilidade perante o Conselho Fiscal ao nivel
da execugio financeira da OCAM e do cumprimento
dos regulamentos internos estipulados;
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¢} a garantia do cumprimento pefa QCAM das
obrigagdes legais e fiscais em vigor na Repiiblica de
Mogambigue;

) aparticipagdo nas reunides do Conselho Geral, sem direito
a volo, e a elaboragfo das respectivas actas,

CAPITULO IV

Sosiedades de Contahilistas Cenrtiticados & de Auditores
Certilicados

SBCCAO |
Disposigées comuns
ArTico 49

{Retjuisitos, registo & regime)

L. A inscrigho na OCAM de Sociedades de Contabilistas
Cenificados e de Auditores Certificados implica a verificagiio
dos prassupostos seguintes:

¢t) controlo da sociedade por sdcios que possuam a
categoria profissional de Contabilistas Certificados
ou de Auditores Certificados, ou sgjam sociedades
estrangeiras reconhecidas como Sociedades de
Contabilistas Certificados ou de Audizores Certificados
no sen pafs de origem e com representagdo no territdrio
mogambicano, em reciprocidace de regime.

i) detengio de maforia qualificada do capital pelos membros
referidos na alinea anterior, por membros associados
ou por sociedades ndo nacionais que exergam as
fungBes prdprias de utna sociedade de Contabilistas
Cerificados oy de Auditores Certificados no seu pais
de origem.

2. As socicdades referidas no ndmero antericr estiio sujeitas ao
regime de inscrigiio obrigatGria na QCAM, através de depdsito
de uma cépia integral dos respectivos estatuios.

3. A inserigdo ma OCAM nos termos do ndimero anterior é
condicdo necessédria para a sociedade exercer fungdies préprias das
categorias profissionais de Contabilista Cettificado e de Auditor
Certificado em todo o territério nacional.

4. Os actos relativos 20 exercicio de profissdo de contabilidade
praticados por sociedades que ndio sejamn membros da OCAM
s3> nulos,

ArTIGD 50
{Assinatura dos dotumentos)

1. O relatdrio e o parecer de auditoria emitidos por ura
Sucizdade de Auditores Certificados no exercicio das sugs fungGes
s2o ussinrados, em nome da sociedade, pelo Audltor Certificado
responstivel pela sua elaboragdo.

2. Os restantes documentos elaborados por uma Sociedade
de Auditores Certificados sgo assinados em nome da sociedade,
plo Auditor Certificado responsdvel pela sua elaboragfio, ou, no.
seu mpedimento, por um outro Auditor Certi‘icado com poderes
bastantes.

CAPITULO V

Acesso a profissao
SECCAO?

Cisposigdss comuns
ARTIGO )

{Requisitos gerals)

Constitnem requisitos gerais de fuscrigio como membro
efectivo da OCAM, sem prejuizo das regras especiais atinentes
+0 processo de inscrigio durante o periodo transitério regulado
no Capftufo VIII, os seguintes:

a} ser de pacionalidade mogarbicana ow, seudo estrangeiro,
dispor de permissio para trabalkar no Pafs ou estar
integrado em Sociedudes de Contabilistas Certificados

ou Sociedades de Auditores Certificados estabelecidas
no pafs, hi mais de um ano, bem como fazer prova de
conhecimento da lingua portuguesa e de direito fiscal
e comercial da Repiiblica de Mogambique, nos termos
definidos pela OCAM,

b) ter capacidade téenica para 6 exercicio da profissio;

¢} ufio ter sido condenado pela prética de crime dolosq,
designadamente de natureza fiscal, econdmica ou
Rnanceira, salvo se concedida reabilitagao;

d) ndo estar inibido ou interdito para o exercicio da
profissio.

ArTtico 52
(Periodicidade do procesao de inscrigio)

Os processos de admissdo de membros obedecem a uma
periodicidade minima anual.,

SECGAQ ¥

Contabilistas Ceriificados
ArT1160 53

{Retjuisitos especificos de inscrigio)

§. Alinscri¢fio na OCAM como Contabilista Certificado implica
a aprovagio em exame de admissiio, nos termos régulamentados
pelo respectivo Colégio,

2. Pode submieter-se ao cxame de admisséo referido no nimero
anterior quem, cumulativamente:

a) detenha diploma mogambicano de ensino superior
ou diploma das escolas de formagio técnico -
profissionat de contabitidade que propiciem os nfveis
de qualificagio exigidos peta OCAM, tendo em conta
os padrSes internacionais, ou diploma equivalene
obtido no esirangeiro e reconhecido, para o efeito,
pelas entidades mogambicanas competentes.

b} ter frequentado, com aproveitamento, estgio de admissio
de um ano, nos termos do regulamento aprovado pely
OCAM.

3. A inscriglio no estdgio profissional referido na alinen b} do
mimero anterior implica a aceitag@o do candidato por um patrono
¢ a apresentagiio do respectivo plano de estdgio, nos termos
regulamentados pela CCAM.

4. Desde que satisfacam os requisitos gerais previstos no
artigo 51, podem igualmentc inscrever-se como Contabilistas

‘Certificados:

@) os mogambicanos Jicenciados no exterior que detenham
habilitagio profissional equivalente certificada por
organismo regulador da profissao no Esta.o em
questdo, estando para o efeito isentos do exame
previsto now.® 1.

b} os nacionais de qualquer Estado membro da SADC,
CPLP ou Consmonwealth, que detenham habilitagio
profissional equivalente certificada por organismo
regnlador da profissdo no Estado em guestio, estando
igualmente isentos do exame previsto non.® 15

c) os nacionais de qualquer outro Estado, nas condigGes
previstas nas alfneas anteriores, desde que baja
reciprocidade de tratamento.

SECCAO I
Auditores Cantificados
ARt1GO 54
{Requisitos especificos de Inserigo)

1. A inscrigiio na OCAM como Auditor Certificado implica a
aprovagio em exame de admissio, nos termos regulamentados
pelo respectiva Colégio.
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2, Pode submeter-se 4o exame de admissdo referido no nilmera
anferior guem, cumulativamente:

a) detenha diploma mogambicano de ensino superior ou
equivalente que propicie os niveis de qualificagio
exigidos pela OCAM, tendo em conta 0s padrdes
internacionais exigidos pela Federagio Internacional
dos Contabilistas, ou diploma equivalente obtido no
estrangeiro e reconhecido para o efeito pelas entidades
competentes;

3. £ ainda admitido a exame de admissdo na OCAM como -

Auditor Certificado quem, cumulativamsnie:

a) cstcja iuscrito na OCAM como Contabilista
Certificado: '

b) tenha frequentado, tom aproveitamento, estigio
profissionat de dois anos, nos termos regulamentados
pelo Colégio dos Auditores Certificados.

4. A inscricio nos estagios referidos na alinea b) dosn.%2¢3
inplica a accitagdo do candidato por um patrono ¢ a apresentagio
do respectivo plano de estdgio, nos termos regulamentados pelo
Cotégio da aspecialidade.

5. Desde que satisfagim os requisitos gerais previstos no arligo
51, podem iguatmente inserever-se como Auditores Certificados,
com dispensa de cstdgios e exame de admissdo:

a) us mogambicanos licenciados no exterior que detenham
habilitagio profissional equivalente certificada por
organismo regulador da profissio no pafs em questiio,
estando para o efeito isentes do exame previsto a0
ne Ly

b} os nacionais de qualquer Estado membro da SADC,
CPLP ou Commonwealth, que detenham habilitago
profissional equivalente certificada por organismo
regulador da prolissio no Bstado em questdio, estando
igualmente 1senios do exame prevista no n® 13

¢} os nacionais de qualquer outro Estado, nas condiglies
previstas nas alinens anteriores, desde que huju
reciprocidade de ratamento.

CAPITULO V1

Responsabilidade no Exercicio da Profissad
ARTIGO 33
{Responsabilidade disciplinar)

1. Tados os membros estio sujeitos A jurisdig@o disciplinar
exclusiva dos Srgiios ca OCAM, nos termos previstos no presente
statuto ¢ no respectivo Regufamento Disciplinar.

2. Considera-se infraccio disciplinar a violagdo pelos
membros da OCAM, por acgio ou omissdo, ainda que a (o
de negligéneia, dos deveres gerais ou especiais previstos neste
Estatuto, no Cédigo de Ltica e Deontologia Profissional ou no
Regutamento Disciplinar,

AkniGo 5S¢
{Principios e regras do procedimento disciplinar) .

1. O procedimento disciplinar ¢ o prosesso de inquérito sdo
confidenciais, até 2 dedugdio da nota de culpa, devendo assegurar
a defesa do arguido, o principio do contraditSrio e o principio da
unidade da pena aplicdvel.

2. Tendo gm conta as normas ¢ principios deste Estatuto, o
Regulamento Disciplinar defini nomeadamente as regras relativas
3 definicdo das infracedes, ao exercicio do poder disciplingr, &
aplicagio das penas, A medida ¢ graduagio das penas aplicdveis, &
acumuiacdo das infracedes, 3s atenuantes ¢ agravanics, Ainstrugiio
do procedimento disciplinar, ao processo de ingquérito e d revisio
das decisSes disciplinares.

Axtigo 57
{Penas disciplinares 8 sua caracterizagda)

1. Pelas infracgbes que cometercm. aos membros da OCAM
podem ser aplicadas as scguintes penas disciplinarcs:
a) advert8neia:
b) advertEacia registada,
¢) censuray
d) multa de valor a definir no Regulumanto Disciplinar;
e} suspensiio, de 30 dins 1€ 5 anos:
f) expulsio.

2. As penas de adverténcia repistada, de censura e de multa
pode ser awribuido o efeito de inibiglo, até cinco anos. para 0
exercicio de fungBes nos drgiios du OCAM. determinando sempre
a suspensio essa inibigio por um perfodo duplo da suspensio.

3. Cumulativamente com qualquer das penas atrids mencionadas,
pede ser imposta a restituigiio de quaatias, documentos ou objectos
e, conjunta ou separadamente, a perda de honordrios.

Artico S8
(Competéncta disciplinar)

1. O exerclcio da fungio instrutdria do poder disciplinar ¢
dos processos de inquérito cabe ao Consetho Jurisdicional, que
procede i qualificagiio da infracgio & propde o pemi a aplicar.

2. A decisio sobre o pena o aplicar compete ao Conselho
Dircetivo o respectivo Colégio,

3. Havendo recurso da decisdo prevista no mimero 2, compete
a0 Conselha Geral.

4. A exceugdio das penas compete 4o Conselho Directivo do
respective Colégia.

Articn 59
{Responsabliidade civl, profissionat e csiminal)

1. A responsabilidade disciplinar é independente de eventual
responsabilidade civil, profissional ou criminal nos termos dos
leis pernis da Republica de Magambigue.

2. A DCAM deve participar ds avioridades competentes as
infracgBes criminais dos seus membros de que tenha conhecimente
no final de um procedimento disciplinar,

ARTIGO 60
{Seguro de responsabilidade profissional)

No exercicio das suas fungfes, a responsabilidade civil dos
profissionais de contabilidade e de auditona, deve ser garantida
pur seguro pessoal de responsabilidade civil profissional, nos
termos # delinir pelo Conselho Directivo de cada Colégio da
especialidade.

CAPETULO VI

Disposigdes financeiras
ArTiGO 61

(Receitas da OCAM)

1, Constitvem receitas da OCAM:

a) as jéias © quotas fixadas pelos drgfios da OCAM,

b} o produto da venda de publicagdes editadas pela OCAM
ou pelos Colégios;

¢) as receitas decorrentes da realizagiio de congressos,
acedes de formagdo e eventos cientificos;

d) as receitas resultantes de oulras actividades promovidas
pela OCAM;

¢) os rendimentos de bens que lhe estejam afectos;
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F10s juros de contas de depdsitos;
g) as herangas, legados, donativos,-subsidios e doages
atcibufdas A OCAM por cntidades pdblicas ou privadas,
-incluindo organizagles estrangeiras congéneres.
2. Os saldos das receitas do exercicio findo revertem a favor
do orgamento da OCAM.

ARTIGO 62
{Despesas da OCAM)

1. Constituern despesas da OCAM as de instalagRo e pessoal,
manuen¢io, funcionamento ¢ todas as demais, necessfrias a
prossecugdo das suas finalidades ¢ atribuicdes.

2. Os procedimentos para a realizagio de despesas bem cono
os demais encargos do mbito da contabilidade da OCAM sio
objeco de regulamentagio a cargo do Conselho Geral, ouvido
o Couselho Fiscal.

CAPITULO VIII

DisposigBes tinais e transilétlas
ARTIGO 63

{Perfodo transitdrio)

1. F estabelecido um perfodo transitério de um ano para a
cleigio ¢ instalagio dos 6rgilos sociais da OCAM.

2. A Comissfio instaladora & competente pelo processo de
insesictio dos membros da OCAM em obediéncia aos estatitos.

3. A Comissiio instaladora é ainda competente pela organizagao
do processo das eleigies da OCAM.

Lein.”8/2012
ds 8 de Favereira

Havendo necessidade de adequar o regime jurfdico dos jogos
suciais. e de diversiio A realidade sécio - econdinica do Pafs, a0
abrigo do némero 1 do artigo 179 da Consfituigiio, a Assembleia
da Repiblica determina: -

CAPITULO]
Disposi¢des gerais
ARrTIGO ]
{Objesta}

A presente Lei estabelece as normas e condigdes a que deve
obedecer o processo de licenciamento, exploraglo e conteolo da
acl-vidade de jogus sociais ¢ de diversio.

ARTIGO 2
{Ambito de aplicagdc)

As disposigOes da presente Lei aplicam-se a todas actividades
vineladas A cxploragio e prética dos jogos sociais e de
diversdo.

ArTiGO 3
(RetinigGes)

Para efeitos da presente Lei, sdo considerados jogos sociais
e e diversfio as actividades que oferecem & possibilidade de
ganhar bens, dinheiro ou direitos com valor econémico, na

base da probabilidade, aleatoriedade ¢ sorte, associada ou nio a
determinadas capacidades de pericia ou dominio de conhecimento
¢ que nio sio abrangidos pela Lei dos joges de fortuna ou azar,
agrapados do seguinte modo:

a) jogos sociais: bingo, lotarias, totobola, totoloto, loto,
rifas, apostas midtuas, concursos e jogos virtuais;

b jogos dediversio: bithares, matraquilhos, cxpositores de
prémivs ¢ miquings de diversio.

ARTIGO 4
{Objectivos)

Os jogos sociais e de diversdo visam realizar 0s seguintes
objectivos:

a) satisfagdo, dé forma licita, socialmente (til e vantajosa,
da procura de modalidades de jogos sociais e de
diversio;

b) oferta de entretenimento, recrengdc e unimaglio
ladica;

¢) promoegao da captagio de poupangas e geragdo de receitas
fiscais;

4) estudo, sizstemalizagfio ¢ valorizago do patrimdnic
cultural nacional, na drea do jogo;

¢) desenvolvimento e oferts de locais Hcitos de pritica
de jogos sociais € de diversio para entretenimento e
animag#o lidica, contribuindo, desse modo, para a
prevengiio e combate ao jogo ilfcito;

) promogiio ¢ desenvolvimento da acglio social, desporto,
cultura e protecgdo do ambiente;

¢) fomento do desenvolvimento sécio - econdmico cm
geral do Pais e, em particular, na zona de exploragio
de jogos.

ARTIGO 5
(Pringipios)

1. Os jogos sociais e de diversiio devem observar os seguintes
principios:

a) probabitidade, na base da qual a possibilidade de gunhar
ou de perder ¢ um dado certo para qualquer dos
jogadores participantes; -

b) aleatoricdade, segundo a qual se assegura o
desconhecimento ¢ a impossibitidade de se saber
previaniente quem, de entre os Jjogadores participantes
1o jogo, é o ganhador ou, de entre as apostas possiveis
previstas numa dada modalidade de jogo, € a aposta
ganhadora,

¢) objectividade, através da qual se assegura que as regras
que disciplinam 2 pritica do jogo niio possam ser
jnfluencindas pela vontade de quem quer que seja,
participante ou nlo no processo do jogo;

d) transparéncia, de acordo cotm a qual todas as operagdes
do processo de-pritica do jogo devem ser ¢laramente
visfveis ou audtveis, perceptiveis e controldveis pelos
participantes ¢ outros interessados, bem como pelo
pessoal controlador ¢ de inspecgio do processo do
jogo.

2. Em determinadas modalidades dos jogos sociats e de
diversio, os principios enunciados no niimero anterior podem,
complementarmente, associar-se a determinadas capacidades
de destreza, perfcia ou daminio de conhecimentos pelos
jogadores.



