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REGRAS E PRINCIPIOS QUE REGULAM
TODO O PROCESSO ELEITORAL DESDE
A APRESENTACAO DE CANDIDATURAS
ATE A TOMADA DE POSSE DOS
MEMBROS DOS ORGAOS SOCIALIS.
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1.

Capitulo I

DisposicOes gerais

Artigo 1°

(Objecto do Regulamento)
O presente regulamento contém os principios e regras que regulam o processo
eleitoral dos seguintes drgaos sociais da Ordem dos Contabilistas e Auditores de
Mogcambique (OCAM):
Os Membros dos 6rgaos sociais dos Colégios da OCAM,;
Os Delegados a Assembleia Geral dos Colégios da OCAM;
Eleicao do Bastonario
Nos termos alinea b) do namero 2 do Artigo 24 dos Estatutos da OCAM,
Compete ao Bastonario da OCAM convocar as eleigoes.
As elei¢des sao convocadas com um minimo de 90 dias antes do termo do

mandato do Bastonario.

Artigo 2°

(Principios eleitorais)

As elei¢oes para os orgaos sociais da OCAM obedecem aos principios do
sufragio, da liberdade e do pluralismo de opinido.

SO podem candidatar-se a membros dos oOrgaos sociais referidos no artigo
anterior, os Contabilistas Certificados e Auditores Certificados que tenham a

inscricao regular, que tenham as quotas em dia, que nao tenham sofrido sangao



disciplinar superior a pena multa e que nao se encontrem em situagao de
impedimento para o exercicio da profissio de Contabilista Certificado ou de

Auditor Certificado, nos termos do artigo 51 da Lei n. 08/2012 de 08 de Fevereiro.

Artigo 3°
(Capacidade Eleitoral Passiva)
1. Podem candidatar-se aos ¢6rgaos da OCAM os Contabilistas Certificados e os
Auditores Certificados nela inscritos desde que:
a) Possuam nacionalidade Mog¢ambicana;
b) Nao tenham sido punidos com sangao disciplinar superior a pena de multa, tenham
comportamento idoneo e ndo tenham sofrido qualquer sangao criminal;
c) Nao se encontrem em nenhuma das situag¢oes de incompatibilidades e impedimentos
previstas no artigo 14° dos Estatutos da OCAM.
d) Nao estejam suspensos do exercicio da profissao, a qualquer titulo;
e) Nao se encontrem em situagdo de mora no pagamento das quotas até trés meses
antes da data das eleicoes.
2. Para os candidatos a Bastonario, Presidente e Vice-Presidente do Conselho
Jurisdicional, Presidente e Vice-presidente do Conselho Fiscal e Presidente e Vice
Presidente do Colégio, os candidatos devem reunir os seguintes requisitos:
a) Possuir pelo menos seis anos de exercicio da profissaio de Contabilidade e ou
Auditoria devidamente comprovada;
b) Nao se encontrem em situagdo de mora no pagamento das quotas até um ano antes

da data das eleigoes;



Artigo 4°
(Capacidade Eleitoral Activa)
1 - Tém direito a voto todos os Contabilistas Certificados ou Auditores Certificados
inscritos na OCAM até 3 meses antes da data do anuncio das elei¢oes, e nao abrangidos
por qualquer das situagdes descritas no niumero seguinte.
2 — A regra do nimero anterior aplica-se para os casos de inscri¢ao directa e automatica
como membro da OCAM. Todavia, para os casos dos Contabilistas e auditores que
tenham cumprido o estadgio, o direito ao voto é garantido a partir do momento que
estejam validamente inscritos como Contabilista Certificado ou auditor Certificado.
3 - Nao tém direito a voto:
a) Os Contabilistas Certificados ou Auditores Certificados suspensos do exercicio
da profissao por incompatibilidade, por razdes disciplinares ou a seu pedido e,
ainda, os que em situa¢ao de mora no pagamento das quotas.
b) Os que estando voluntariamente suspensos do exercicio da profissao requeiram
o levantamento da suspensao num periodo inferior a 90 dias antes da data das
eleicoes.

c) Os estagidrios da OCAM;

4- O exercicio do direito de voto para a elei¢ao dos membros dos 6rgaos sociais da
OCAM ¢ feito por sufragio livre, directo e universal, devendo ser exercido pessoal e

secretamente.

Capitulo II
COMISSAO ELEITORAL
Artigo 5°



(Competéncia)
1. Compete ao Conselho Geral da OCAM a nomeacao dos membros da Comissao
Eleitoral com vista a eleicdo dos oOrgaos previstos no artigo 1° do presente

regulamento.

2. Incumbe especificamente a Comissao Eleitoral:
a) Preparar e conduzir, o processo de elei¢ao dos drgaos da OCAM, e proceder a
divulgacao através dos érgaos de comunicagao social da convocagao, para esse
efeito, das respectivas assembleias eleitorais;
b) Propor o calendario eleitoral, estabelecendo nele as datas ou prazos para a
pratica de cada acto compreendido no processo de eleigao.
c) Estabelecer o projecto de ordem e programa de trabalhos das assembleias
eleitorais.
d) Propor ao Conselho Geral as verbas de suporte dos encargos financeiros da
realiza¢ao das assembleias e de todo o processo eleitoral;
e) Criar as condigOes necessarias a realizacao e funcionamento eficaz e ordeiro das
assembleias eleitorais;
f) Admitir as candidaturas e as listas respectivas, fiscalizar todo o processo eleitoral, e
proceder ao apuramento dos resultados finais.
g) Obter da OCAM a relagao nominal de todos os Contabilistas Certificados, Auditores
Certificados ou Membros Associados inscritos no Pais e em cada Provincia indicando-
se, nessa relacao, a data de inscricao, os Contabilistas Certificados, Auditores
Certificados suspensos do exercicio da profissao por incompatibilidade, por razdes
disciplinares, ou a seu pedido e, ainda, aqueles que nao podem votar por estarem

abrangidos pelos impedimentos previstos no Estatuto da OCAM,;



h) Decidir das reclamagoes e pedidos de actualizagao da lista de Contabilistas
Certificados, Auditores Certificados inscritos em consulta com a Secretaria-Geral;

i) Desenvolver todas as demais atribui¢Oes e tarefas necessdrias ao asseguramento e
desenvolvimento do processo eleitoral.

Artigo 6°
(Duracao do Mandato)

O mandato da comissao eleitoral comeca com a sua nomeagao pelo Conselho Geral da
OCAM e termina com a entrega do relatorio final sobre o apuramento e a divulgacao

dos resultados ao Conselho Geral empossados.

Artigo 7°
(Composicao da Comissao Eleitoral)

1. A Comissao Eleitoral para a eleicdo dos orgaos previstos no artigo 1 do
presente regulamento ¢ composta pelo nimero maximo de 35 membros
efectivos e mais 11 suplentes, designados pelo Conselho Geral da OCAM, de
entre os profissionais que tenham a situacao regular e de reconhecida
idoneidade.

2. A indicacdo dos membros da Comissao Eleitoral deverd contemplar 3
membros efectivos e um suplente por delegacao de entre os quais um
coordenador, um secretario e um relator.

3. Para o caso especifico de Maputo, a comissao eleitoral é constituida por 5
membros efectivos e um suplente de entre os quais um coordenador, um
secretdrio e um relator e dois vogais. A comissao eleitoral de Maputo ¢
também a Comissao Central.

4. Cabe a cada delegacao da Comissao Eleitoral elaborar a acta do acto eleitoral

assim como deliberar sobre qualquer questao relativa ao processo eleitoral.



Artigo 8°

(Incompatibilidades)
1-  Os membros da Comissao Eleitoral nao podem ser candidatos a elei¢ao para
nenhum oOrgao.
2-  Sempre que pretendam candidatar-se a eleicao referida pelo nimero anterior, os

membros da Comissao Eleitoral devem renunciar ao respectivo cargo.

Artigo 9°
(Atribuicoes da Comissao Eleitoral)

1. Incumbe as Comissao Eleitoral coordenar, desenvolver e supervisionar todo o
processo eleitoral, nomeadamente:
a) Elaborar os cadernos eleitorais;
b) Receber as listas de candidatos e decidir da sua admissibilidade;
d) Assegurar a criacao de todas as condi¢Oes organizativas, materiais e logisticas da
eleicao, incluindo os boletins de voto e as urnas;
e) Divulgar no seio de cada classe, no sitio da internet da OCAM e nas vitrinas da
instituicao a relacao nominal dos Contabilistas Certificados, Auditores Certificados ou
Membros Associados inscritos;
f) assegurar a salvaguarda dos boletins de voto, cadernos eleitorais e demais material
usado;
g) Conduzir o desenvolvimento da votagao;
h) Proceder ao apuramento final dos resultados da votagao e divulga-lo;

i) Prestar aos mandatdrios das listas concorrentes as informagoes e esclarecimentos por

estes solicitados sobre o processo de eleicao;



Artigo 10°

(Competéncias do Presidente da Comissao Eleitoral)

1. Compete ao Presidente da Comissao Eleitoral dirigir a Comissao Eleitoral.
2. O Presidente da Comissao Eleitoral tem voto de qualidade.
3. Cabe ao Presidente da Comissao Eleitoral, analisar em recurso, qualquer queixa

ou reclamacao relativas ao processo eleitoral.

4. Das decisoes do Presidente da Comissao Eleitoral nao cabe qualquer recurso.

CAPITULO III
LISTA DE CANDIDATOS
Artigo 11°
(Listas)
1-  Ascandidaturas devem ser apresentadas através de listas por Colégio.
2-  Alista de candidatura de cada colégio ¢ encabecada pelo candidato a Bastonario
que serd remetido a eleicao em sede do Conselho Geral e ainda com a indica¢ao dos
seguintes orgaos:
a) Presidente da Assembleia Geral e 2 vogais;
b) Presidente e Vice-presidente do colégio;
c) 5 Vogais do Conselho directivo;
d) 2 Vogais da Comissao de Admissao;
e) 2 Vogais do Conselho Jurisdicional;
f) 1 Vogal do Conselho Fiscal;
3- 3 Delegados da Assembleia Geral do Colégio dos Contabilistas, por cada
Delegacao Regional sendo um delegado regional, um responsavel pela ética e
outra pelas formagoes e 17 Delegados da Assembleia Geral do Colégio dos

Auditores;



3. A lista deve também indicar, de entre 0s membros que a compdem, aqueles que
tarao parte do Conselho Geral, em representacao do Colégio.

4. Aslistas de candidatura devem ainda conter a indica¢ao de 5 suplentes.

Artigo 12°
(Prazo de Apresentacao)
1-  Aspropostas de listas de candidaturas devem ser apresentadas no prazo maximo
de 45 dias antes da data das eleicOes.
2-  Mediante parecer favoravel da Comissao Eleitoral, o Bastonario pode prorrogar,
até ao maximo de oito dias, o prazo definido no calenddrio eleitoral para apresentacao

das propostas de listas.

Artigo 13°
(Requisitos das Listas)

1. As listas devem ser acompanhadas de documentos que comprovem a aceitagao
da candidatura por parte de todos os seus integrantes.

2. A aceitagao referida no ntimero anterior € individual e deve revestir a forma de
declaragao assinada pelo candidato da qual conste de forma expressa e clara a
sua manifestacao de vontade.

3. A assinatura da declaracao a que se refere o numero anterior deve ser
reconhecida por notdrio ou pelo Presidente da Comissao Eleitoral, por confronto
e semelhanca entre as assinaturas da carta e da declaracio e a aposta no
documento de identificagao com valor legal dos respectivos signatarios.

4. Aslistas de candidatos devem ainda:

a) Indicar um mandatdrio da respectiva lista e o domicilio para onde devem ser

enviadas as notificacoes;



b) Ser acompanhadas de uma sintese do programa eleitoral dos candidatos da
respectiva lista.
5. Caso nao indicar mandatdrio ou domicilio para onde possam ser enviadas as

notificagoOes, a lista € rejeitada “in limine”.

Artigo 14°
(Singularidade e Impedimentos)
1 - A nenhum candidato é permitido candidatar-se por mais de uma lista, seja do
mesmo Colégio ou de Colégios diferentes.
2 - O membro que pretenda candidatar-se a qualquer 6érgao da OCAM e que exerca
fungdes relevantes em servico da OCAM com ligagao ao processo eleitoral, deve

requerer previamente a suspensao temporaria do respectivo exercicio.

Artigo 15°
(Entrega das Listas)

As listas de candidatos devem ser entregues na Comissao Eleitoral, no prazo
estabelecido e dentro das horas normais de expediente, no local onde estiverem a
funcionar estes 6rgaos.

Artigo 16°

(Mandatario de Lista)

O mandatario de lista referido na alinea a) do n® 4° do artigo 13° do presente
Regulamento representa a respectiva lista de candidatos junto da Comissao Eleitoral e ¢,

junto deste drgao, o seu legitimo interlocutor.

Artigo 17°

(Apreciacao das Candidaturas)



1-  Aslistas de candidaturas sao apreciadas pela Comissao Eleitoral competente nos
5 dias uteis seguintes ao termo do prazo para a sua apresentagao.

2 - No caso de a comissao eleitoral constatar falhas nas listas apresentadas,
nomeadamente, candidatos em numero insuficiente, falta de documentos ou do
programa eleitoral, candidatos sem os requisitos estabelecidos ou outra qualquer
insuficiéncia suprivel, devem notificar os respectivos mandatarios para corrigirem as
falhas detectadas, no prazo de 3 dias tuteis.

3 - A aceitagao ou a rejeicao de uma lista sdo notificadas ao respectivo mandatario.

Artigo 18°
(Causas de Rejeicdo das Listas)
1-  Serao rejeitadas pela Comissao Eleitoral as listas que, depois de observado o
disposto no n® 2 do artigo anterior:
a) Caso o candidato cabeca de lista seja inelegivel;
b) Nao possuirem um numero de candidatos a elei¢do igual ao numero de
candidatos a eleger;
c) Nao se fizerem acompanhar da relagio de membros subscritores da respectiva
lista, conforme o disposto nos n® 3 e 4 do art.® 13%
d) Nao contiverem a declaracao de aceitagao da respectiva candidatura por todos os
candidatos, de acordo com o disposto no n? 12 do mesmo artigo.
e) Nao se fizerem acompanhar da sintese do programa eleitoral;
f) Caso nao indique mandatario ou domicilio para onde possam ser enviadas as
notificacOes;
g) Integrarem candidatos feridos de incompatibilidades para o exercicio da
profissao de Contabilista Certificado, auditor Certificado ou ainda da qualidade
de membro associado da OCAM.
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2-  Arejeicao de um candidato implica a rejei¢ao de toda a lista em que é proposto.

Artigo 19°
(Notificacao e Recurso da Rejeicao)
1 - A Comissao Eleitoral d4 conhecimento por escrito aos respectivos mandatarios da
rejeigao das listas e dos fundamentos da rejeicao.
2-  Da rejeigao cabe recurso para o Presidente da Comissao Eleitoral, a interpor no
prazo de 72 horas da data em que o mandatario dela foi notificado.
3 — O Presidente da Comissao Eleitoral decide em relagao ao recurso interposto no

prazo maximo de 48 horas.

Artigo 20°
(Substituicao de Candidatos)

1-  Depois de apresentada uma lista, a substituicao de qualquer candidato que retina
os requisitos estabelecidos sé € possivel se, cumulativamente:
a) O candidato a substitui¢ao der a sua anuéncia expressa e inequivoca;
b) O novo candidato aceitar substituir o primeiro;
c) A substituigao tiver sido requerida até ao maximo de 5 dias, a partir do termo do
prazo de apresentacao de candidaturas.
d) Para o caso de substituicao do cabeca de lista em face de rejei¢ao por inelegibilidade,
a substituicao do mesmo deve ser requerida até 5 dias apds a notificacdo do despacho
de rejeigao.
2- A aceitagao da substituicao referida no namero anterior é decidida pela comissao

eleitoral no prazo de 48 horas.

Artigo 21°
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(Falta de Apresentacao de Listas)

1 - Caso nao seja apresentada nenhuma lista, a Comissao Eleitoral comunica esse facto
ao Bastondrio para que este Orgao, em conformidade com os Estatutos da Ordem,
declare sem efeito a convocatdria das Elei¢Oes e designe, no prazo de 8 dias, nova data
para a sua realizagao.

2 - As candidaturas sao apresentadas até 30 dias antes da data designada nos termos do
nuamero anterior.

3 - Se, ainda assim, nenhuma lista for apresentada dentro do prazo, o drgao cessante
pode apresentar, nos oito dias seguintes, uma lista de candidaturas sem necessidade de

ser subscrita por outros membros.

Artigo 22°
(Sorteio e publicidade das listas Aceites)
1. Apds o termo de apreciagao das candidaturas, a Comissdao Eleitoral procede a
publicacao e divulgacao das listas aceites e respectivos integrantes. Nas 48 horas
seguintes ao termo do prazo de apresentacao, procede-se ao seu sorteio, tendo em vista
a atribuicao a cada uma delas de uma letra, que a identificara nos boletins de voto.
2. O sorteio sera feito na presenca dos mandatarios das candidaturas de cada lista
que comparecerem na data, hora e no local designado para o efeito, sendo para

talnotificados por escrito.

3. Havendo uma unica lista, ndao sera feito o sorteio e a mesma sera identificada
pela letra A.
4. Com a aceitacao definitiva, as listas sao afixadas na sede da OCAM, nas

delegacOes Provinciais e publicadas na pagina oficial da OCAM.

Artigo 23°
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(Arquivo do Expediente Eleitoral)
Todo o expediente relativo as listas rejeitadas e aos votos expressos das elei¢Oes e
contabilizados deve ser arquivado pelo Conselho Geral da Ordem até as elei¢Oes

seguintes.

Capitulo IV
CADERNOS ELEITORAIS E BOLETINS DE VOTO
Artigo 24°
(Caderno Eleitoral)

1. O caderno eleitoral, que pode ser em formato digital ou fisico contém, por ordem
alfabética, os nomes completos de todos os Contabilistas Certificados, Auditores
Certificados, da OCAM que, nos termos do previsto no artigo 4° do presente
Regulamento, possam e devam votar na eleicao dos orgaos sociais da OCAM.

2. Os cadernos eleitorais sao divididos por colégios.

Artigo 25°
(Elaboracao do Caderno Eleitoral)
O caderno eleitoral ¢ elaborado pelas Comissdao Eleitoral com base na relagao dos
Contabilistas Certificados, Auditores Certificados inscritos e com situacao regular para

o exercicio do direito de voto, fornecida pelo Secretaria Geralda OCAM.

Artigo 26°
(Divulgacao do Caderno Eleitoral)
1- O caderno eleitoral ¢ divulgado pela Comissao Eleitoral até 15 dias antes da

realizacao das elei¢Oes, para que os Contabilistas Certificados, Auditores Certificados
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da OCAM possam confirmar o seu registo como eleitores ou reclamar da omissao do
seu nome nesse registo.
2-  Para efeitos do disposto no numero anterior, o caderno eleitoral é publicado na

pagina web da OCAM, e nas Delegacdes Provinciais.

Artigo 27°
(Divisao do Caderno Eleitoral)

Para disciplinar e facilitar o processo de votacao, o Caderno Eleitoral, por Colégio, pode
dividir-se em secgOes e os eleitores dispostos por ordem alfabética e agrupados para
que cada grupo exerga o direito de voto numa mesa eleitoral distinta e predeterminada.

Artigo 28°

(Boletins de Voto)

Cabe a Comissao Eleitoral determinar a existéncia de um ou mais boletins de voto para

a elei¢ao dos diversos orgaos da OCAM.

Artigo 29°
(Formato e Conteudo dos Boletins de Voto)
Os boletins de voto sao de forma rectangular com as dimensoes apropriadas para nele
se conter a indicagao das letras correspondentes a cada lista e os nomes dos respectivos
candidatos. Deve ainda conter o nome e a fotografia do candidato a Bastonario da

OCAM, que sera submetido a votacao em sede do Conselho Geral.

Artigo 30°

(Ordem das Listas nos Boletins de Voto)
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A ordem das listas dos boletins de voto é determinada por sorteio realizado pelas

Comissoes Eleitorais na presenga de todos os mandatdrios das listas concorrentes.

Capitulo V
CAMPANHA ELEITORAL

Artigo 31°

(Inicio, Termo e Financiamento)

1- A campanha eleitoral abre na data marcada pela Comissao Eleitoral e tem o seu

termo as 0 horas do dia anterior a data da eleigao.

2- A abertura e o encerramento da campanha eleitoral devem constar do calendario
eleitoral aprovado.

3 — O financiamento da campanha eleitoral é da responsabilidade da respectiva lista,
sendo interdito qualquer tipo de apoio, incluindo o material e ou financeiro, por parte

das firmas de contabilidade e de auditoria.

Artigo 32°

(Igualdade de Tratamento pela Comunicacdo Social)

O Conselho Geral da OCAM e a Comissao Eleitoral devem colaborar no sentido de, nos

orgaos de comunicacao social, ser dado igual tratamento aos candidatos.

Artigo 33°
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(Principios)
Incumbe aos candidatos conduzir-se, durante a campanha eleitoral, com o maior
civismo e sentido de responsabilidade ética e deontolodgica, evitando o recurso a meios

de expressao e a condutas que atinjam a dignidade e o bom nome dos outros

candidatos.

Artigo 34°

(Afixacao das Listas Concorrentes)

No local de realizagao das assembleias eleitorais sao afixados, em local bem visivel, pela

Comissao Eleitoral, as listas concorrentes e a respectiva composigao.

Capitulo VI

VOTACAO E DELEGADOS DE LISTA

Artigo 35°
(Mesas de Voto)

1- No dia, hora e local marcados para a Assembleia, o nimero de mesas de voto € o
que for determinado pela Comissao Eleitoral, de forma a permitir uma votagao rapida,

ordeira e segura.
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2-  Os eleitores apenas podem votar na mesa de voto que lhes tiver sido atribuida
em funcgao da letra do alfabeto com que se inicia o respectivo nome ou pelo cédigo de

membro.

Artigo 36°
(Cabine de Voto)

As Comissoes Eleitorais devem igualmente preparar cabines de voto ou locais

recolhidos, em ntimero suficiente para salvaguardar o sigilo da votacao.

Artigo 37°
(Urnas)

A cada mesa de voto corresponde o nimero de urnas necessdrias para a votagao que
esteja a decorrer, devendo haver urnas especificas para cada coleégio.
Artigo 38°
(Distribuicao do Material de Voto)

No préprio dia da votagao, as Comissoes Eleitorais procedem a entrega as varias mesas

de voto do material destinado a votacao, nomeadamente:

a) Os cadernos eleitorais com os nomes dos membros autorizados a votar em cada
mesa;

b) Boletins de voto na quantidade correspondente ao nimero maximo de membros
autorizados a votar em cada mesa;
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Artigo 39°

(Inicio e Termo da Votacao)

A votacao tem inicio as 8 horas, com a abertura das assembleias de voto, e termina as 14

horas do dia indicado no calendario eleitoral.

Artigo 40°
(Composicao das Mesas de Voto)

1-  As mesas de voto sao constituidas por trés membros designados pela Comissao
Eleitoral, para além de um delegado de cada lista concorrente.
2- Para efeitos do disposto no ntimero anterior, os mandatarios de lista deverao
proceder a entrega a Comissao Eleitoral dos nomes completos dos delegados da
respectiva lista para as varias mesas de voto.
3- A falta de indicagao dos delegados da lista referidos no numero anterior
presume-se imputavel a candidatura a que diga respeito e ndo afecta a validade da
respectiva assembleia de voto.

Artigo 41°

(Sequéncia da Votacao)

1- O eleitor apresenta-se na mesa de voto em que deve votar e faz prova da sua
identidade apresentando o cartao de membro, ou o bilhete de identidade ou, ainda,
outro documento idoneo que faga fé da sua identidade.
2-  Seguidamente, € verificada a sua inscrigao no respectivo caderno eleitoral.
3-  Uma vez confirmada a inscri¢ao, € feita a descarga do seu nome no respectivo

caderno eleitoral e sao-lhe entregues os correspondentes boletins de voto.
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4 - Com os boletins de voto, o eleitor dirige-se a cabine de voto e ai vota, colocando
uma cruz ou um “x” no quadrado correspondente a lista de sua preferéncia.
5-  Ap6s isso, deposita os boletins de voto nas correspondentes urnas ou urna,

adstritas a mesa em que votou e retira-se do local de votagao.

Artigo 42°

(Direitos e Deveres dos Delegados de Lista)

1-  Os delegados de lista actuam junto das mesas de voto para que tenham sido
designados.
2-  Odelegado de lista goza dos seguintes direitos:

a) Estar presente no local onde funciona a mesa de voto, para que possa fiscalizar
todos os actos relacionados com a votacao e o escrutinio;

b) Verificar, antes do inicio da votacgao, as urnas e as cabinas de votacao;

¢) Solicitar esclarecimentos a mesa de voto e obter informagdes sobre os actos do
processo de votagao e escrutinio que considere necessarios;

d) Ser ouvido em todas as questdes que se suscitarem durante o funcionamento da
assembleia de voto, quer durante a votagao quer durante o escrutinio;

e) Rubricar todos os documentos respeitantes as operagoes eleitorais.
3. O delegado de lista tem os seguintes deveres:
a) Exercer uma fiscalizagao conscienciosa e objectiva da actividade das mesas de
voto.
b) Cooperar para o desenvolvimento normal da votagdo, do escrutinio e da

actividade das assembleias de voto;
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c) Evitar intromissOes injustificdveis e de ma-fé na actividade das mesas de voto,

susceptiveis de perturbar o desenvolvimento normal da votacgao e do escrutinio.

Capitulo VII
Apuramento
Artigo 43°

(Inicio do Apuramento)

1- O apuramento inicia-se nas mesas de voto, logo que nelas seja encerrada a
votacao.
2- A votagdo encerra as 14 horas do dia da eleicado com base no programa da

Assembleia, contanto que nao existam, ante a respectiva mesa, mais membros para
exercerem o direito de voto.
Artigo 44°

(Apuramento Parcelar e Final)
1- O apuramento dos votos é feito, primeiro, ao nivel de cada mesa de voto pelos
membros da respectiva mesa, incluindo os delegados da lista e, posteriormente, pela
Comissao FEleitoral, que farda o apuramento oficial final com base nos relatorios
fornecidos por todas as mesas de voto.
2- O apuramento parcial nas mesas de voto e o apuramento final sao feitos
ininterruptamente, logo que termine a votagao.
3- O apuramento final pela Comissdao Eleitoral deve ser feito na presenca dos
mandatdrios de cada lista concorrente ou, na auséncia destes, de um dos seus delegados

nas mesas de voto escolhido no local pela Comissao Eleitoral.

Artigo 45°
(Relatério do Apuramento Parcelar)
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1- Terminado o apuramento parcelar, cada mesa de voto elabora os relatorios sobre
a votagao e o apuramento, que entrega, de imediato, a Comissao Eleitoral, depois de
assinados por todos os membros da respectiva mesa, incluindo os delegados de lista.
2-  Com os relatorios, devem ser entregues, em recipiente adequado, os votos
entrados nas urnas, os cadernos eleitorais e os boletins de voto nao utilizados.
3-  Dos relatdrios constam, obrigatoriamente:

a) Os nomes dos integrantes da mesa;

b) A hora do inicio e termo da votagao e do apuramento;
¢) O numero de votantes;
d) O niimero de votos entrados nas urnas;

e) O namero de votos nulos;

f) O namero de votos validos obtidos por cada lista;
g) As reclamacoes e problemas surgidos com a vota¢ao e com o apuramento, bem como
o modo como foram resolvidos;
h) Os nomes dos membros que nao votaram.
4- Os resultados do apuramento parcelar devem ser enviados ao presidente da
Comissao Eleitoral pelo coordenador de cada mesa de voto, por meios electronicos, logo

que termine o apuramento de cada delegacao da OCAM ou mesa de voto.

Artigo 46°
(Relatério do Apuramento Final)
Os relatorios finais devem conter, obrigatoriamente, os elementos referidos no n® 3 do
artigo anterior, ser assinados por todos os membros da Comissao Eleitoral, incluindo os
mandatdrios das listas concorrentes, e declarar a lista vencedora da respectiva eleicao,

logo apos a recepgao de todos os resultados parcelares das mesas de votagao.
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Artigo 47°
(Votos Nulos)

Sao nulos os boletins de voto:
a) Que venham assinalados em mais de um quadrado;
b) Quando houver duvidas sobre qual o quadrado assinalado;
C) Quando o quadrado assinalado corresponder a uma lista que tenha desistido das
eleicoes;
d) Quando tiverem qualquer desenho, rasura, palavra escrita ou corte da totalidade dos
nomes.

Artigo 48°

(Listas Eleitas)

1.5a0 consideradas eleitas as lista que obtiverem a maioria simples dos votos
validamente expressos em cada um dos colégios.
2. Os cabecas de lista das listas vencedoras tornam-se elegiveis para o cargo de
Bastonario, cuja elei¢ao decorre em sessao do Conselho Geral convocada pelo
Presidente da Comissao eleitoral.
3. Na sessao do Conselho Geral convocada com vista a eleicao do Bastonario estarao
presentes os trés representantes das listas vencedoras de cada colégio, o representante
do Conselho de Associados, o representante da Associacao Mogambicana de Bancos e o
representante da Associacao Mogambicana de Empresas Seguradoras.
4. Da eleicao saird o Bastondrio e o Vice-presidente do Conselho-Geral, que devem
provir de colégios diferentes.
5. Ap6s a eleicao do Bastonario e do Vice-presidente do Conselho-Geral, o Conselho-
Geral designa o Presidente e Vice-Presidente do Conselho Fiscal e o Presidente e Vice-
Presidente do Conselho Jurisdicional, que deverao provir de colégios diferentes.

Artigo 49°
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(Reclamacgdes)
1 - Todas as reclamagoes que se suscitarem no decurso de votagao e do apuramento sao
de imediato resolvidas pelos membros das mesas de voto em que forem apresentadas.
2-  Se a questao objecto da reclamagao nao for logo resolvida como previsto pelo
namero anterior, ou se o for em termos julgados insatisfatdrios pelo reclamante, é a

mesma levada de imediato a Comissao FEleitoral presente no local.

Capitulo VIII - Posse
Artigo 50°
(Posse)

1. Os membros eleitos consideram-se em exercicio a partir da data de posse.

2. Compete ao Presidente da Comissao Eleitoral conferir posse ao Bastonario, aos
membros do Conselho Geral, aos presidentes das Assembleias Gerais dos
Colégios, e aos Presidentes e Vice-Presidentes do Conselho Fiscal e do
Conselho Jurisdicional.

2. A posse tem lugar até ao maximo de 15 dias apds o termo do processo eleitoral.

3. E da competéncia do Bastonario conferir posse aos Presidentes e Vice-
Presidentes dos Colégios.

4. E da competéncia do Presidente da assembleia Geral dos Colégios conferir posse aos
membros do Conselho directivo dos Colégios.

5. O acto de posse é formalizado no Livro de Posse, apds prestar o seguinte
juramento sob compromisso de honra: Prometo manter, defender e cumprir os
Estatutos da Ordem dos Contabilistas e Auditores de Mogambique, exercer com
dedicacgao e ética as fungdes do cargo para o qual fui eleito e pugnar pela dignidade,
independéncia, prerrogativas e valoriza¢ao da profissao.
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Artigo 51°
(Dtvidas e Omissoes)

As duvidas e omissOes resultantes da interpretacao do presente regulamento sao

resolvidas pelo Conselho Geral da OCAM.

Artigo 52°
(Entrada em Vigor)
O presente Regulamento entra em vigor na data da sua assinatura pelo Bastonario,

depois de aprovado pelo Conselho Geral da OCAM

O Bastonario

(Prof. Doutor Mario Sitoe)
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